SENA

N

ACTA No. 19

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

VALORACION ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE OCTUBRE

Ibagué, noviembre 4 de | HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: 2024 6:30 PM 8:30 PM

Formacion Nave 6 -103 CENTRO: CENTRO DE LA )
INDUSTRIA Y LA CONSTRUCCION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.
3.
4.
5.

Valoracion de aprendices matriculados, estado y novedades
Resumen de las Actividades ejecutas

Programacion mes de noviembre 2024

Cumplimiento del Reglamento interno del aprendiz SENA

Observaciones generales

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar un balance con respecto a las actividades desarrolladas durante el mes de octubre del presente, en atencion a
los procesos, resultados obtenidos, el manejo de la formacion y las dificultades presentadas, para de manera concertada
optar por los mejores mecanismos que nos permitan alcanzar el objetivo de la formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.2.

Resumen de aprendices matriculados y actividades ejecutadas
Aprendices matriculados: 37 segln se evidencia en la plataforma de Territorium, (la imagen es copia
del mes de mayo, sin embargo, el registro de matriculados se mantiene)

Sistema de reportes L J

Imprimir
SENA

@territorium 7A

Registro de ingresos Avance de actividades Aprendices en riesgo

Ingresos Unicos

47 10 37 0
Total usuarios Total instructores Total aprendices Otros roles
. 43 1.

Total de actividades en la ficha

76 6 1 3 0 0

Evidencias Evaluaciones Sondeos Foros Blogs Wikis

Evolucioén de la asistencia: en el grupo se mantiene la asistencia y cumplimiento por 29 aprendices se
mantiene el registro y el estado de evolucion de asistencia para el periodo de agosto de esta formacion,
durante este trimestre se continua con la programacion de las actividades de una transversal (TIC,) que
se realizan los dias viernes, de cada semana.

GOR-F-084 V02




SENA

N

En el siguiente cuadro se evidencia el registro de asistencia para cada uno de los dias programados del
mes de octubre.

OBJETIVO (s): Martes Miércoles| Jueves | Viernes | Sébado | Lunes | Martes |Miércoles| Jueves | Viernes | Sabado | Lunes | Martes Miércoles| Jueves | Viernes | Sabado [ Lunes | Martes |Miércoles| Jueves | Viernes | Sébado | Lunes | Martes |Miércoles| Jueves
1 | GONZALOALVAREZ GUTIERREZ 93236915 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 25 2
2 | JAIVER ARIAS BEJARANO 1110552307 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 5 2
3 | FABIAN ANDRES BOHORQUEZ VARGAS 105613112 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
4 | JOSE VICENTE CRUZ VANEGAS 80793603 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
5 | GILBERT EDUARDO FERNANDEZ RAMIREZ 93239328 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2 1
6 | MIGUEL ADOLFO FUENTES QUJANO 1110459236 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
7 | SERGIO GARCIA GONGORA 5825199) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
8 | GUSTAVO GONZALEZ GOMEZ 93392831 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 % 1
9 | WILSON ALBERTO HERNANDEZ SANCHEZ 14326202 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
10 | PAKILLY RENOHIR LIZCANO ESPINOSA 38877409 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 25 2
11 | LUIS EDUARDO MEDINA USECHE 1110570738 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 5 2
12 | DAIRO YAIR MORENO VERGARA 1106332471| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
13 | PEDRO ANDRES OTERO CASTAREDA 11201570 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
14 | LEIDY YOHANA OYOLA DEVIA 1111332019 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
15 | EMERSON PENA BAUTISTA 93408501 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
16 | EMERSON PERDOMO TIQUE 1110601080 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
17 | MARLON ROLANDO QUIMBAYO MURILLO 5819161 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 2% 1
18 | SANDRA PATRICIA RAMIREZ GARCIA 30390890 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 2% 1
19 | YEISON RODRIGO RIVERA MARULANDA 14399791 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 2% 1
20 | ARVIN STIVEN RODRIGUEZ BOGOTA 107974044 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 a7 0
21 | HARVINSON RODRIGUEZ BONILLA 93411284 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
22 | MAURICIO RODRIGUEZ BONILLA 14136112 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
23 | BRAYAN STEVEN ROZO GARCIA 1007492678 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 2% 3
24 | LUZALEXIS SANCHEZ MALAGON 28556755 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2% 1
25 | JOSE DANIEL USECHE GONZALEZ 79977613 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
26 | ANYELL GABRIEL USECHE SANTAMARIA| 1orerTast| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 27 0
27 | JUANPABLO VALDES DAZA [ 93390520) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21 0
28 | ALEXVARGAS CELEMIN 93395048 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 2% 1
29 | SANDRA MILENA ZAMBRANO GUALTERO 38143016) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 25 2
2 29 2 2 2 2 2 2 2 29 2 2 29 2 2 2 2 29 27 2 28 27 28 29 17 23 2 758 25

Es de caracter importante que los siguientes aprendices mejoren su frecuencia de asistencia a las
actividades programadas, recuerden que es motivo de perdida de la competencia la inasistencia
reiterada como se indica en la Reglamento del Aprendiz SENA, como se indica en el Capitulo III,
Deberes y Prohibiciones del aprendiz SENA, en el numeral 10. “Dedicar al proceso de aprendizaje las
horas semanales sefialadas para cada programa, que permitan dar cumplimiento a las horas
establecidas, teniendo en cuenta el cronograma y metodologia establecidos por el Instructor-Tutor.”
Y recuerden que son motivos de calificacion como desercion lo estipulado en el Capitulo V proceso de
formacion, Incumplimiento y desercidn; en el Articulo 23, se indica que “En la formacion titulada a
distancia en etapa lectiva: Inasistencia injustificada a tres (3) encuentros presenciales programados
para el desarrollo de sus actividades formativas en las diferentes competencias o por no cumplir con
los dos (2) planes de mejoramiento consecutivos, o no ingresa a su ambiente de formacion (LMS),
durante quince (15) dias consecutivos.”

En consideracion a lo anterior los siguientes aprendices deben mejorar la asistencia en las fechas
programadas de la formacion.
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OBJETIVO (s): Martes |Miércoles| Jueves | Viernes | Sabado | Lunes | Martes |Miércoles| Jueves | Viernes | Sabado [ Lunes | Martes [Miércoles| Jueves | Viernes | Sabado | Lunes | Martes Miércoles| Jueves | Viernes | Sabado | Lunes | Martes |Miércoles| Jueves
- - = - - - - = - - ‘o - - - - - - - - g “m - - - - - - - - & 7]

1 | GONZALOALVAREZ GUTIERREZ 93236915 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 25 2
2 | JAIVERARIAS BEJARANO 1110552307 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 25 2
3 | FABIAN ANDRES BOHORQUEZ VARGAS 1105613112 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
4 | JOSE VICENTE CRUZ VANEGAS 80793603 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
5 | GILBERT EDUARDO FERNANDEZ RAMIREZ 93239328) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
8 | GUSTAVO GONZALEZ GOMEZ 93392831| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
9 | WILSON ALBERTO HERNANDEZ SANCHEZ 14326202| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
10 | PAKILLY RENOHIR LIZCANO ESPINOSA 38877400 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 25 2
11 | LUIS EDUARDO MEDINA USECHE 1110570738 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 25 2
12 | DAIRO YAIR MORENO VERGARA 1106332471 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
13 | PEDROANDRES OTERO CASTAREDA 11201570 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2% 1
17 | MARLON ROLANDO QUIMBAYO MURILLO 5819161 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 2% 1
18 | SANDRA PATRICIA RAMIREZ GARCIA 30390890 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 2% 1
19 | YEISON RODRIGO RIVERA MARULANDA 14300701 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 2 1
23 | BRAYAN STEVEN ROZO GARCIA 1007492679 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 2 3
24 | LUZALEXIS SANCHEZ MALAGON 28556755 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2% 1
28 | ALEX VARGAS CELEMIN 93305048) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 2% 1
29 | SANDRA MILENA ZAMBRANO GUALTERO 38143016 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 2 2

29 2 2 29 2 29 2 29 29 2 29 2 2 28 2 29 2 2 27 2 28 27 28 29 17 23 2 758 25

1.3.  Ingresos a la plataforma ZAJUNA, atn no esta actividad, esta actividad no se evalua durante este mes
de formacion.

1.4.  Cumplimiento de evidencias:
De las evidencias programadas durante el mes de octubre en el siguiente cuadro se muestra el
cumplimiento de las mismas.

ACTIVIDAD 39 ACTIVIDAD 40 ACTIVIDAD 41 ACTIVIDAD 42 ACTIVIDAD 43 ACTIVIDAD 44 ACTIVIDAD 45 ACTIVIDAD 44
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDDAES
FISICO. NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO NO FISICO. FISICO. NO FISICO NO
FORMATO DE ENTREGA DIGITAL E] DIGITAL st DIGITAL S DIGITAL B DIGITAL Bl DIGITAL DIGITAL st DIGITAL st
- APELLIDOS Y NOMBRES DEL
APRENDICES
1 | GONZALO ALVAREZ GUTIERREZ 30/09/2024 sl 1/10/2024 sl 2/10/2024 Sl 12/10/2024 Sl 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 sl 26/10/2024 Sl 26/10/2024 EN PROCESO
2 | JAIVERARIAS BEJARANO 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 si 26/10/2024 si 26/10/2024 _|EN PROCESO
3 | FABIAN ANDRES BOHORQUEZ VARGAS 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 st 26/10/2024 __[EN PROCESO
4 | JOSE VICENTE CRUZ VANEGAS 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 sl 26/10/2024 __[EN PROCESO
[ 5| GILBERT EDUARDO FERNANDEZ RAMIREZ 30/09/2024 s 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO| _ 26/10/2024 sl 26/10/2024 s 26/10/2024 __[EN PROCESO
6 | MIGUEL ADOLFO FUENTES QUJANO 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 s 26/10/2024 si 26/10/2024 _ |EN PROCESO
7_| SERGIO GARCIA GONGORA 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 s 26/10/2024 st 26/10/2024 __[EN PROCESO
8 | GUSTAVO GONZALEZ GOMEZ 30/09/2024 sl 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024 s 26/10/2024 st 26/10/2024 _|EN PROCESO
9| WILSON ALBERTO HERNANDEZ SANCHEZ 30/09/2024 s 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO | 26/10/2024 sl 26/10/2024 s 26/10/2024 __|EN PROCESO
10| PAKILLY RENOHIR LIZCANO ESPINOSA 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 s 26/10/2024 s 26/10/2024 __|EN PROCESO
| LUIS EDUARDO MEDINA USECHE 30/09/2024 St 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 st 26/10/2024 __[EN PROCESO
12 | DAIRO YAIR MORENO VERGARA| 30/09/2024 sl 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024 sl 26/10/2024 st 26/10/2024 _|EN PROCESO
13 | PEDRO ANDRES OTERO CASTANEDA 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 si 19/10/2024 | EN PROCESO | 26/10/2024 si 26/10/2024 si 26/10/2024 __|EN PROCESO)
14_|_LEIDY YOHANA OYOLA DEVIA 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 st 26/10/2024 __|EN PROCESO
15 | EMERSON PERA BAUTISTA 30/09/2024 St 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 st 26/10/2024 __[EN PROCESO
16 | EMERSON PERDOMO TIQUE 30/09/2024 sl 1/10/2024 sl 2/10/2024 SI 12/10/2024 Sl 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 S 26/10/2024 Sl 26/10/2024 EN PROCESO
17_|_MARLON ROLANDO QUIMBAYO MURILLO 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 si 19/10/2024 | ENPROCESO|  26/10/2024 si 26/10/2024 si 26/10/2024 __|EN PROCESO)
16 | SANDRA PATRICIA RAMIREZ GARCIA| 30/09/2024 St 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 s 26/10/2024 st 26/10/2024 __[EN PROCESO
19 | YEISON RODRIGO RIVERA MARULANDA 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 sl 26/10/2024 _[EN PROCESO
20 | ARVIN STIVEN RODRIGUEZ BOGOTA 30/09/2024 sl 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO| _ 26/10/2024 sl 26/10/2024 s 26/10/2024 __[EN PROCESO
21 | HARVINSON RODRIGUEZ BONILLA| 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 si 26/10/2024 si 26/10/2024 _|EN PROCESO
22 | MAURICIO RODRIGUEZ BONILLA 30/09/2024 St 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 st 26/10/2024 __[EN PROCESO
23 | BRAYAN STEVEN ROZO GARCIA| 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 sl 26/10/2024 sl 26/10/2024 __[EN PROCESO
2: | LUZ ALEXIS SANCHEZ MALAGON 30/09/2024 s 1/10/2024 s 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO| _ 26/10/2024 sl 26/10/2024 s 26/10/2024 __[EN PROCESO
[ 25 | JOSE DANIEL USECHE GONZALEZ 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 S| 19/10/2024 | ENPROCESO|  26/10/2024 si 26/10/2024 si 26/10/2024 _|EN PROCESO
[26 | ANYELL GABRIEL USECHE SANTAMARIA 30/09/2024 st 1/10/2024 ] 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | ENPROCESO|  26/10/2024 s 26/10/2024 sl 26/10/2024 __[EN PROCESO
27_| JUAN PABLO VALDES DAZA| 30/09/2024 sl 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 sl 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024 s 26/10/2024 st 26/10/2024 _|EN PROCESO
28 | ALEX VARGAS CELEMIN 30/09/2024 st 1/10/2024 s 2/10/2024 st 12/10/2024 s 19/10/2024 | EN PROCESO | 26/10/2024 s 26/10/2024 s 26/10/2024 __|EN PROCESO
29 | SANDRA MILENA ZAMBRANO GUALTERO 30/09/2024 st 1/10/2024 sl 2/10/2024 st 12/10/2024 ] 19/10/2024 | EN PROCESO|  26/10/2024 s 26/10/2024 s 26/10/2024 _[EN PROCESO

Las actividades aqui relacionadas se programaron y se ejecutaron por los aprendices en las fechas
indicadas. Con lo cual se evidencia el cumplimiento de las mismas.

1.5  Actividades en proceso de ejecucion:
La siguiente actividad se encuentra en proceso de ejecucion, en atencion a que se debe construir una
memoria descriptiva de las actividades constructivas en cumplimiento de la norma técnica aplicable,
y esta se realizara en la medida que se avanza con la construccion de los andlisis unitarios de cada
actividad, el avance se realiza durante los dias sabados de cada mes, segun se indica las actividades
se iniciaron los dias 19 y 26 de octubre.
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1.6

2.1.
2.2.
2.3.

24.
2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

ACTIVIDAD 43 ACTIVIDAD 44
Manual de especificaciones técnicas
de i6n aplicado a los jercicio practico, para
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDDAES s | Ei los Andlisis de
instalaciones internas, lineas matrices, Precios Unitarios - APU
redes de suministro, estaciones
FISICO NO FISICO NO
FORMATO DE ENTREGA DIGITAL 5] DIGITAL Sl
No. APELL"ﬁi;::;g::ES DEL FECHADE ENTREGA| (ENTREGO? | FECHADE ENTREGA | ,ENTREGO?
1| GONZALO ALVAREZ GUTIERREZ 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
2 | JAIVER ARIAS BEJARANO 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024 _|EN PROCESO
3 | FABIAN ANDRES BOHORQUEZ VARGAS 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
4 | JOSE VICENTE CRUZ VANEGAS 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
5 | GILBERT EDUARDO FERNANDEZ RAMIREZ 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
6 | MIGUEL ADOLFO FUENTES QUIJANO 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
7_| SERGIO GARCIA GONGORA 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
8 | GUSTAVO GONZALEZ GOMEZ 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
9 | WILSON ALBERTO HERNANDEZ SANCHEZ 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024 _|EN PROCESO
10 | PAKILLY RENOHIR LIZCANO ESPINOSA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
11 | LUIS EDUARDO MEDINA USECHE 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
12 | DAIRO YAIR MORENO VERGARA 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
13 | PEDRO ANDRES OTERO CASTAREDA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
14 | LEIDY YOHANA OYOLA DEVIA 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
15 | EMERSON PENA BAUTISTA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
16 | EMERSON PERDOMO TIQUE 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
17 | MARLON ROLANDO QUIMBAYO MURILLO 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024 __|EN PROCESO
18 | SANDRA PATRICIA RAMIREZ GARCIA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
19 | YEISON RODRIGO RIVERA MARULANDA 19/10/2024 | ENPROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
20 | ARVIN STIVEN RODRIGUEZ BOGOTA 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
21 | HARVINSON RODRIGUEZ BONILLA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
22 | MAURICIO RODRIGUEZ BONILLA 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
23 | BRAYAN STEVEN ROZO GARCIA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
2¢ | LUZALEXIS SANCHEZ MALAGON 19/10/2024 | EN PROCESO | 26/10/2024 _ |EN PROCESO
25 | JOSE DANIEL USECHE GONZALEZ 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
26 | ANYELL GABRIEL USECHE SANTAMARIA 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
27 | JUAN PABLO VALDES DAZA 19/10/2024 | EN PROCESO |  26/10/2024  |EN PROCESO
28 | ALEX VARGAS CELEMIN 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO
29 | SANDRA MILENA ZAMBRANO GUALTERO 19/10/2024 EN PROCESO 26/10/2024 EN PROCESO

La fecha de terminacion del trimestre IV del afio 2024 es el dia 3 de diciembre, con lo cual se debe
realizar la evaluacion de los resultados de aprendizaje conforme se vallan ejecutando para no tener
retrasos con el inicio de la etapa Productiva que se inicia el dia 4 de diciembre del presente.

Resumen de actividades realizadas mes de octubre: Durante el mes de octub;e se continud con la
ejecucion de las actividades programadas de la competencia ELABORAR ANALISIS DE PRECIOS
UNITARIOS DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y ESPECIFICACIONES.

Actividad 39: Socializacion de la Guia de Aprendizaje.

Actividad 40: Plan concertado para la evaluacion de los conocimientos previos.

Actividad 41: Conceptos generales: definiciones de presupuesto y términos habituarles utilizados en
los presupuestos (Glosario).

Actividad 42: Listados de materiales, unidades constructivas, técnica de medicion.

Actividad 43: Manual de especificaciones técnicas de construccion aplicado a los procedimientos
constructivos de instalaciones internas, lineas matrices, redes de suministro, estaciones.

Actividad 44: Procedimientos constructivos, Plantillas para APU Y presupuestos, programacion de
obra.

Actividad 45: Técnicas y métodos de medicion.

Actividad 46: Ejercicio practico, para las actividades proyectadas realizar los Analisis de Precios
Unitarios — APU.
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7.

4.1

Programacion para el mes de noviembre de 2024

Actividad 47: Planilla de Presupuesto, Informacion general de las actividades identificadas en los
planos correspondientes con las cuales se construiré el presupuesto.

Actividad 48: obre el modelo "proyecto Casa Jaiver" establecer las actividades a realizar, cantidades
de obra proyectadas, tiempo de ejecucion.

Actividad 49: Sobre el modelo de disefio de redes y estacion de almacenamiento establecer las
actividades a realizar, cantidades de obra y tiempo de ejecucion.

Actividad 50: presupuesto consolidado de obra de proyecto casa Jaiver y de Disefo redes y estacion de
almacenamiento.

Actividad 51: costos directos, indirectos, flujo de caja, costos financieros

Actividad 52: Analisis financiero (comparativos con otros sistemas similares; identificar variables de
mayor incidencia en el valor; costo beneficio.

Actividad 53: Variables econdmicas: Inflacion, devaluacion, tasa de interés, producto interno bruto.

[ Ara. OSCAR FABIO GUERRERO REYES
ACTIVIDAD 47 ACTIVIDAD 48 ACTIVIDAD 49 ACTIVIDAD 50 ACTIVIDAD 51

Instructor:

ACTIVIDAD 52 ACTIVIDAD 53

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDDAES

[ msico | No |  msico [ NO | FISICO FISICO FISICO FISICO FISICO
FORMATO DE ENTREGA 7 T 7Y DiGTAL DiGTAL DiGITAL DiGTAL
fe APELLIDOS Y NOMBRES DEL
APRENDICES
| GONZALO ALVAREZ GUTIERREZ 9/11/2024 16/11/2024. 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024. 6/12/2024
2 | JAIVER ARIAS BEJARANO 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
3 | FABIAN ANDRES BOHORQUEZ VARGAS 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
4 | JOSE VICENTE CRUZ VANEGAS 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
5 | GILBERT EDUARDO FERNANDEZ RAMIREZ 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
6 | MIGUEL ADOLFO FUENTES QUIJANO 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
[ 7 | SERGIO GARCIA GONGORA| 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
© | GUSTAVO GONZALEZ GOMEZ 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
9 | WILSON ALBERTO HERNANDEZ SANCHEZ 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
10| PAKILLY RENOHIR LIZCANO ESPINOSA 9/11/2024 16/11/2024. 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
11| LUIS EDUARDO MEDINA USECHE 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
12 | DAIRO YAIR MORENO VERGARA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
13_| PEDRO ANDRES OTERO CASTANEDA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024. 6/12/2024
[ %% | LEIDY YOHANA OYOLA DEVIA 9/11/2024 16/11/2024. 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
15 | EMERSON PERA BAUTISTA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
16 | EMERSON PERDOMO TIQUE 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
17_| MARLON ROLANDO QUIMBAYO MURILLO 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
18 | SANDRA PATRICIA RAMIREZ GARCIA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
[ 19 | YEISON RODRIGO RIVERA MARULANDA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
20 | ARVIN STIVEN RODRIGUEZ BOGOTA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
21| HARVINSON RODRIGUEZ BONILLA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
2 | MAURICIO RODRIGUEZ BONILLA| 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024. 6/12/2024
2 | BRAYAN STEVEN ROZO GARCIA 9/11/2024 16/11/2024. 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024. 6/12/2024
2 | LUZ ALEXIS SANCHEZ MALAGON 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
25 | JOSE DANIEL USECHE GONZALEZ 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
26 | ANYELL GABRIEL USECHE SANTAMARIA 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
27 | JUAN PABLO VALDES DAZA 9/11/2024 16/11/2024. 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
28 | ALEX VARGAS CELEMIN 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024
2 | SANDRA MILENA ZAMBRANO GUALTERO 9/11/2024 16/11/2024 16/11/2024 23/11/2024 30/11/2024 30/11/2024 6/12/2024

Cumplimiento del reglamento interno del aprendiz SENA
Durante el mes de octubre se deja constancia del cumplimiento de los deberes y derechos de los
aprendices.

De los Derechos y estimulos del aprendiz SENA

e Recibieron la formacion profesional integral de excelente calidad, contando con la competencia
humana y profesional de los formadores.

e Hicieron uso de los recursos didacticos, técnicos, tecnologicos y bibliograficos requeridos para su
proceso de formacion, utilizaron las instalaciones y la dotacion del centro de formacion o de otros
ambientes educativos donde la entidad desarrolle acciones de formacion.

e Recibieron por parte de la comunidad educativa orientacion académica y actitudinal que estimule el
desarrollo personal y promueva la convivencia social.
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e Se evaluaron objetiva e integralmente, con base en los criterios de evaluacion, los resultados de

aprendizaje, y la ruta formativa de su programa, segun los procedimientos institucionales.

e Recibieron trato digno, respetuoso, y equitativo por parte de todos los integrantes de la Comunidad

Educativa.

e Se expresaron con libertad de su pensamiento, conocimiento e ideas en el marco del respeto hacia los

demas.

4.2 De los derechos del Aprendiz SENA

Actuar siempre teniendo como base los principios, valores y procederes institucionales,
interiorizando y expresando en sus actitudes y comportamientos los deberes del aprendiz SENA
Cumplieron con todas las actividades formativas propias de su proceso de aprendizaje.

Accedieron a los ambientes virtuales previstos para la formacion y mantuvieron una comunicacion
frecuente con el instructor - tutor.

Participaron en las actividades complementarias o de profundizacidn, relacionadas con el programa
de formacion, con el fin de gestionar su proceso de aprendizaje.

Dedicaron al proceso de aprendizaje las horas semanales sefialadas para el programa, que permitan
dar cumplimiento a las horas establecidas, teniendo en cuenta el cronograma y metodologia
establecidos por el Instructor-Tutor.

Hicieron uso apropiado de los ambientes de formacion (infraestructura, equipos, herramientas,
recursos didacticos, técnicos, tecnoldgicos, bibliograficos), disponibles para su proceso de
aprendizaje, asumiendo responsabilidad legal en situaciones de utilizacion inadecuada y uso
indebido, que deterioran los ambientes de aprendizaje y generan detrimento patrimonial.
Realizaron personalmente las investigaciones, actividades y practicas de formacion, haciendo uso de
sus conocimientos, su esfuerzo personal, creatividad y autoria propia, absteniéndose de presentar
como propios, escritos, documentos, ideas, o resultados que no sean de su autoria.

Respetaron los bienes y recursos culturales, naturales, fisicos, digitales, de uso publico y/o privado
(en la entidad o fuera de ella) y velar por la conservacion del ambiente sano, apoyando y/o
colaborando en las acciones que adelante el Centro de Formacion para su proteccion, conservacion
y buen uso.

Usaron apropiadamente los elementos de proteccion personal, aplicando las buenas practicas de
seguridad y salud en el trabajo definidas por la entidad y por la normatividad para cuidar de su vida,
salud e integridad, prevenir riesgos y promover ambientes seguros y saludables.

Portaron permanentemente y en lugar visible el documento que lo identifica como Aprendiz SENA,
durante su proceso de aprendizaje.

Portaron el uniforme de manera decorosa dentro del Centro de Formacion.

Hicieron uso apropiado de los espacios y medios de comunicacion institucionales y respetaron a los
integrantes de la comunidad educativa, siendo solidario, tolerante y veraces con la informacién que
se publico en medios impresos o digitales; se abstuvieron de enviar material multimedia que contenia
imagenes, videos, documentos o grabaciones que no son objeto de las actividades de aprendizaje y
cumplieron a cabalidad con la normatividad vigente del Estado colombiano en lo referente a delitos
informaticos.

Obraron conforme al principio del respeto de los derechos de los demas evitando realizar y/o apoyar
actos que limiten y/o afecten la dignidad, intimidad e integridad de los miembros de la comunidad
educativa.
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e Asumieron con compromiso las responsabilidades recibidas.
4.3 De las prohibiciones del Aprendiz SENA

e No se evidencias Plagios de materiales, trabajos y demas documentos generados en los grupos de
trabajo.

e No han realizado fraude en el proceso de aprendizaje.
e No han Suplantado la identidad durante el proceso de formacion.

e No han Alterado, adulterado, falsificado o sustraido documentos oficiales, calificaciones,
evaluaciones o firmas correspondientes al SENA o emitidos por ella.

Durante el mes de octubre en cumplimiento al seguimiento del reglamento Interno del Aprendiz SENA,
como se indica en las actividades relacionadas anteriormente, se ha realizado el seguimiento al
cumplimiento de las obligaciones, deberes y derechos derivados del reglamento interno. De esta forma
se afirma que durante el mes de junio no se tiene reporte de situaciones particulares que sean contrarias
a las especificadas en el reglamento interno del Aprendiz SENA. generadas por los aprendices.

5. Observaciones:

e Durante este periodo no se tienen observaciones.

CONCLUSIONES

1. El grupo de aprendices est4 de acuerdo con el seguimiento, valoracion de las actividades realizadas en
el mes de octubre de 2024.

2. El grupo de aprendices esta de acuerdo con las actividades programadas para el mes de noviembre de
2024.

3. Los aqui participantes aprueban el contenido de la presente acta segun se indica en el listado de
asistencia.

4. Se da por terminada la reunion a las 8:30 del dia lunes 4 de noviembre de 2024

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL

IS)eguimietcllto a las aTtiVidagies 15 de OSCAR FABIO | T
rogramadas para el mes de vi GUERRERO REYES : MO\ (
noviembre 2024 N\
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

OSCAR FABIO Instructor SENA - NA (QLM m i '
GUERRERO REYES CIC o | a5

Se anexa copia del
SI listado de asistencia Lista de asistencia
fecha noviembre 4

Aprendices de la Aprendices
formacion SENA CIC

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

1. Listado de asistencia de fecha noviembre 4 de 2024, de los aprendices que aprueban la presente Acta
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